
1 Selon les résultats d’un sondage interne mené entre 2004 et 2006.   
2 �Le calcul  se fonde sur les revenus gagnés entre février 2008 et janvier 2009. Les titulaires de 

chèques doivent s’être qualifiés à leurs niveaux respectifs pendant au moins 16 semaines afin d’être 
pris en compte dans le calcul des revenus de leur rang.

Avec 131 Associés détenteurs d’un revenu d’un million de 
dollars, rien de surprenant à ce qu’USANA Health Sciences ait 
mérité la désignation de « premier choix des distributeurs à titre 
de meilleure entreprise » pendant dix années d’affilée par le 
NetWork Marketing Today et the MLM Insider.

Directeur Argent	 < 1 %	  .1 %	 1 784 $	 65 405 $	 157 232 $	 92 752 $ 	

Directeur Bronze	 < 1 %	 .1 %	 1 184 $	 41 869 $	 97 226 $	 61 627 $	

Directeur	 1 %	 .1 %	 899 $	 12 825 $	 64 714 $	 46 763 $	

Performant	 1 %	 .2 %	 608 $	 10 565 $	 54 949 $	 31 626 $	

Bâtisseur	 4 %	 1 %	 318 $	 3 240 $	 48 684 $ 	 16 550 $	

Partisan	 63 %	 19 %	 144 $	 1 682 $	 29 089 $ 	 7 487 $	

Partageur	 32 %	 10 %	 70 $	 864 $	 22 743 $	 3 635 $	

Associés à temps partiel

Diamant avec étoile(s)	 4 %	 < .1 %	 21 138 $	 643 519 $	 2 213 987 $ 	 1 099 199 $	

Directeur Diamant	 6 %	 < .1 %	 16 148 $	 370 815 $	 1 306 825 $	 839 696 $	

Directeur Émeraude	 10 %	 < .1 %	 6 897 $	 215 318 $	 797 534 $	 358 664 $	

Directeur Rubis	 15 %	 < .1 %	 4 556 $	 151 050 $	 363 327 $	 236 872 $	

Directeur Or	 66 %	 .1 %	 2 388 $	 54 543 $	 289 325 $	 124 219 $ 	

Associés à plein temps

Le revenu annuel moyen d’un Associé USANA établi à plein temps s’élève à 121 125 $ CAN. 
Le revenu annuel moyen d’un Associé qui touche seulement un chèque de commission par 
mois est de 33 203 $ CAN. Ce total comprend tous les revenus cumulés en fonction du 
programme de rémunération, des primes au leadership, ainsi que des concours et incitatifs. 
Le calcul se fonde sur les revenus obtenus entre février 2008 et janvier 2009. Il ne faut pas 
considérer ces montants comme une garantie ou une prévision de vos revenus réels. Le succès 
chez USANA est le résultat d’une activité commerciale soutenue. Les titulaires de chèques 
doivent s’être qualifiés à leurs niveaux respectifs pendant au moins 16 semaines afin d’être pris 
en compte dans le calcul des revenus de leur rang. Le nombre de directeurs Or et échelons 
supérieurs qui ont maximisé au moins un Centre d’affaires pendant l’année représente moins 
de 1 % de tous les Associés. Ceux qui obtiennent  au moins un chèque par mois constituent 
environ 3 % du nombre total d’Associés. Parmi les 158 934 Associés USANA, y compris ceux 
dont l’adhésion est récente ou ceux qui ne développent pas activement leur entreprise, le 
revenu annuel moyen est de 881,43 $ CAN, près d’un tiers des Associés recevant un chèque.  
À ce jour, le Club des millionnaires d’USANA compte plus de 130 membres.

Revenu total moyen en Amérique du Nord
La raison première pour laquelle 17 % des entrepreneurs USANA indépendants adhèrent, c’est leur désir d’un meilleur avenir financier.  
Dans ce groupe, 21 % des Associés obtiennent un chèque au moins une fois par mois. Dans le groupe qui veut avant tout obtenir un 
revenu suffisant pour remplacer celui d’un emploi à plein temps, 41 % sont des Associés inscrits depuis au moins un an et 56 % sont des 
directeurs Or ou plus haut qui s’occupent de leur entreprise à plein temps.1   
Le tableau suivant du revenu moyen montre à quel point l’occasion d’affaires qu’USANA offre à ses Associés2 peut être avantageuse. 

Titre
	 % des 	 % de 	M oyenne	M ontant annuel	M ontant annuel	M oyenne annuelle	

	 Associés actifs 	l’ensemble	 hebdomadaire	 le plus bas	 le plus élevé	 (Moyenne hebdo. x 52)	

Revenu type d’un Associé canadien
Revenu ($ CAN) 	C omote	P ourcentage

De  0 à 100	 1 785	 13.93 %

De 101 à 500	 5 666	 44.21 %

De 501 à 1 000	 1 897	 14.8 %

De 1 001 à 2 000	 1 338	 10.44 %

De 2 001 à 5 000	 1 073	 8.37 %

De 5 001 à 50 000	 942	 7.35 %

50 000 et plus	 115	 0.9 %

TOTAL	 12 816	 100 %


